
Zielgruppe

„NEETS“: Jugendliche, die als institutionsfern und arbeits­
marktfern charakterisiert werden ab 15  bis 25 Jahren
•	 	Ohne positiven Schulabschluss
•	 	Lehrstellen- oder Arbeitsuchend
•	 	Mit erschwertem Zugang zu Arbeitsmöglichkeiten 
•	 	Länger arbeitslos
•	 Auf der Suche nach Orientierung im Übergang von  

der Schule zum Berufsleben

Ziel

•	 	Erhöhung der Vermittlungsfähigkeit der Jugendlichen
•	 	Heranführen an den Arbeitsmarkt und 

Ausbildungsmöglichkeiten
•	 	Entwicklung und Training arbeitsmarktrelevanter 

Schlüsselqualifikationen
•	 	Übergänge zu anderen Einrichtungen
•	 	Intervention und Stabilisierung bei akuten Krisen
•	 	Stärkung und Festigung der Persönlichkeit und der 

psychischen Stabilität

Inhalt

Arbeit: Regelmäßige Tagesstruktur
•	 niederschwellige Beschäftigung mittels einfacher 

(Serien-) Arbeiten
•	 Anleitung durch qualifizierte Arbeitsanleiter
•	 Schulung berufsrelevanter Schlüsselqualifikationen 

durch Abwicklung von Lohnaufträgen Vorarlberger 
Wirtschaftsbetrieben

•	 Leben von Interkulturalität am Arbeitsplatz
•	 Thematisierung und Umsetzung von Nachhaltigkeit 

und Re-use
•	 	Exkursionen zu Vorarlberger Wirtschaftsbetriebe 

mit Lehrberechtigung, Ziel: Kennen lernen reeller 
Anforderungen des ersten Arbeitsmarktes, sowie der 
Notwendigkeit der Schlüsselqualifikationen 

Sozialarbeit: Begleitende Maßnahmen
•	 	Individuelle und regelmäßige Beratung und Begleitung
•	 	Hilfestellung bei der Entwicklung persönlicher 

Perspektiven
•	 Förderung der persönlichen Ressourcen 
•	 	Krisenintervention
•	 	Entwicklung von Zukunftsszenarien und 

Problemlösungsstrategien, sowie deren Umsetzung 
•	 	Vermittlung anderer, weiterführender Angebote 

(Beratungs- und Therapieeinrichtungen)

Jobcoaching / Ausbildung
•	 	aktive Unterstützung bei der Lehrstellensuche
•	 	Vermittlung von Pflichtschulabschlusskurs
•	 	aktive Unterstützung bei der Arbeitssuche
•	 	Berufsorientierung und Bewerbungstraining
•	 	Aktivierung zu Schnuppertagen bzw. Praktika
•	 	Begleitung des Jobstarts der Jugendlichen
•	 	Unterstützung bei Entwicklung von sozialen und 

arbeitsmarktrelevanten Kompetenzen 

Pädagogik: beinhaltet sozialpädagogische/ 
gruppendynamische Angebote
•	 	Monatliche Gruppenaktivitäten in Form von Workshops 

Ziel: Wissensvermittlung 
•	 	Monatliche Sozialpädagogische Gruppenaktivitäten 

Ziel: Stärkung des Selbstwerts, Erkennen  
neuer Ressourcen

•	 	Planung und Durchführung von Projekten 
Ziel: Strukturiertes Arbeiten, Einführung in die 
Abwicklung von Projekten, Teamwork

Form und Dauer
Taglöhnermodell (wöchentliche Auszahlung); fallweise 
geringfügige Beschäftigung, Aufenthalt max. 12 Monate 
möglich. Arbeitszeit täglich 3-5 h (Vormittag/ Nachmittag), 

Anmeldung / Zugang
Eintritt ist jederzeit möglich 
ohne jegliche Zuweisung  bzw. über Netzwerkpartner

Startbahn Jugendbeschäftigung  
der Caritas Vorarlberg

Standorte
Feldkirch: Rüttenenstraße 2, 6800 Feldkirch 
T 05522-200 1650
Bludenz: Klarenbrunnstraße 46, 6700 Bludenz 
T 05522-200 2650

Kontaktpersonen:
Dr. Birgit M Petermann 
birgit.petermann@caritas.at
T 0676-884 205 660

www.carla-vorarlberg.at/startbahn

Startbahn Feldkirch und Bludenz

Niederschwellige Beschäftigung  
für Jugendliche von 15 bis 25.

Jugendbeschäftigung

Die Jugendbeschäftigung Startbahn wird aus Mitteln
des Landes Vorarlberg und der Caritas Vorarlberg fi nanziert.


